Zatgcznik do Uchwaty nr 2/XXIX

Walnego Zebrania Cztonkow Lokalnej Grupy Dziatania
Stowarzyszenie ,, Region Sanu i Trzebosnicy”

zdnia 11 pazdziernika 2017 r.

Regulamin Rady Programowej
Lokalnej Grupy Dzialania
Stowarzyszenie ,,Region Sanu i Trzebosnicy”

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1
Regulamin Rady Programowej Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenie ,,Region Sanu i Trzebo$nicy”
okresla organizacj¢ wewngtrzng i tryb pracy Rady.

§2
Terminy uzyte W niniejszym Regulaminie oznaczaja:
LGD — oznacza Lokalna Grupg Dziatania Stowarzyszenie ,,Region Sanu i Trzebo$nicy”
Rada — oznacza organ decyzyjny LGD - Rada Programowa
Regulamin — oznacza Regulamin Rady Programowej
Walne Zebranie Cztonkow - 0znacza walne zebranie cztonkow LGD
Zarzad — oznacza Zarzad LGD
Prezes — oznacza Prezesa Zarzadu LGD
Biuro — oznacza Biuro LGD
LSR — oznacza Lokalng Strategi¢ Rozwoju przyjeta przez LGD
Program — Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020

©CoNoOk~wWNhE

ROZDZIAL 11
Czlonkowie Rady

§3
1. Czlonkowie Rady s3 wybierani przez Walne Zebranie Czlonkéw LGD sposrod czionkéw tego
zebrania.
la. Rada Programowa sktada si¢ z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz od 3 do 13
cztonkdéw, wybranych sposrdd przedstawicieli sektorow: spotecznego, gospodarczego, publicznego
oraz mieszkancow.
1b. Sktad cztonkdéw organu decyzyjnego zaktada zachowanie nastepujgcych proporcji:
1) mniej niz 49% cztonkow organu decyzyjnego stanowig pojedyncze grupy
interesu/wtadze publiczne,
2) mniej niz 30% cztonkdéw organu decyzyjnego stanowig przedstawiciele sektora publicznego,
3) co najmniej jeden przedsigbiorca,
4) co najmniej jedna kobieta,
5) co najmniej jedna osoba ponizej 35 roku zycia.
2. Czlonek Rady nie moze by¢ rdwnoczes$nie czlonkiem organu kontroli wewnetrznej LGD, Zarzagdu LGD
lub pracownikiem LGD.
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§4

Czlonkowie Rady majg obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.
W razie niemoznosci wzigcia udzialu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o tym przed
terminem posiedzenia Przewodniczacego Rady za posrednictwem Biura, a nastgpnie jest obowigzany
w ciaggu 7 dni usprawiedliwi¢ w formie pisemnej swoja nicobecnos¢.
Za przyczyny usprawiedliwiajagce niemozno$¢ wzigcia przez cztonka Rady udziatu w posiedzeniu Rady
uwaza si¢:

1) chorobe albo koniecznos¢ opieki nad chorym,

2) podrdz stuzbowa,

3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.

§5
Cztonkowi Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje dieta za udziat w posiedzeniach Rady.
Wysoko$¢ diety ustalana jest przez Walne Zgromadzenie Cztonkow.

§6

Prezes 1 Zarzad udzielaja cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich funkcji cztonka Rady.

ROZDZIAL 111
Przewodniczacy Rady

§7

Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady wybiera Walne Zebranie Cztonkow.

§8

1. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady.
2. Pelnigc swa funkcj¢ Przewodniczacy Rady wspotpracuje z Zarzadem i Biurem oraz korzysta z ich

pomocy.

ROZDZIAL 1V
Przygotowanie i zwolanie posiedzen Rady

§9

Posiedzenia Rady sg zwotywane odpowiednio do potrzeb wynikajgcych z naboru wnioskoéw prowadzonych
przez LGD lub na wniosek Zarzadu.

§ 10

Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy Rady, uzgadniajac miejsce, termin
1 porzadek posiedzenia z Zarzadem i Biurem.

§11

W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy Rady moze zwota¢ posiedzenie trwajgce dwa
lub wigcej dni.

§12

1. Czlonkowie Rady powinni by¢ zawiadomieni pisemnie lub w inny skuteczny sposob 0 miejscu, terminie

2.

i porzadku posiedzenia Rady najp6zniej 7 dni przed terminem posiedzenia.

W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie powinni mie¢ mozliwo$¢ zapoznania si¢
ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami,
ktére bedg rozpatrywane podczas posiedzenia. Materiaty i dokumenty w formie kopii mogg by¢ przestane
tacznie z zawiadomieniem o posiedzeniu lub udost¢pnione do wgladu w Biurze.
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W wyjatkowych sytuacjach zwiazanych z zadaniami Rady, Przewodniczacy Rady moze zwota¢ posiedzenie
Rady w trybie pilnym. W takim przypadku zwotanie Rady moze nastapi¢ nie p6zniej niz w terminie 3 dni
przed planowanym posiedzeniem. Zapisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio.

ROZDZIAL V
Posiedzenia Rady

§13
Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Rady podaje si¢ do publicznej wiadomosci, co
najmniej na 7 dni przed posiedzeniem z zastrzezeniem §12 ust.3.
W posiedzeniach Rady uczestniczy Prezes lub wskazany przez niego cztonek Zarzadu.
Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ do udzialu w posiedzeniu osoby trzecie, w szczeg6lnosci osoby,
ktérych dotycza sprawy przewidziane w porzadku posiedzenia.

§ 14
Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady.
W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady posiedzenie prowadzi osoba
wybrana przez Radeg.
Obstuge posiedzen Rady zapewnia Biuro.

§15
Przed otwarciem posiedzenia czlonkowie Rady potwierdzaja swoja obecno$¢ podpisem na liscie
obecnosci.
Woczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez Czlonka Rady wymaga poinformowania o tym
Przewodniczacego obrad.
Prawomocno$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rad¢ decyzji wymaga obecnosci co najmniej 50%
sktadu Rady (quorum).
Na poziomie podejmowania decyzji przez Rade dotyczacych wyboru operacji ani wtadze publiczne, ani
zadna z grup interesu nie moze posiada¢ wigcej niz 49% praw glosu oraz co najmniej 50% glosow
w decyzjach dotyczacych wyboru operacji musi pochodzi¢ od partneréw niebedacych instytucjami
publicznymi,
Kontrola zachowania proporcji z ust. 4, bedzie realizowana w oparciu o prowadzony Rejestr interesow
czlonkoéw organu decyzyjnego. Przed kazdym posiedzeniem LGD przeanalizuje rozktad grup interesu
cztonkéw organu decyzyjnego biorgcych udzial w posiedzeniu i na podstawie wynikéw tej analizy dokona
stosownych wytaczen z oceny operacji.

§ 16
Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczacy Rady podaje liczbe obecnych cztonkéw Rady na podstawie
podpisanej przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia (quorum).
W razie braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac rdwnocze$nie nowy termin
posiedzenia.
W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktdrych posiedzenie nie odbyto sig.

§17
Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy Rady przeprowadza wybor dwoch lub wigcej sekretarzy
posiedzenia, stanowigcych Komisje Sprawdzajgca, ktorej powierza si¢ obliczanie wynikow glosowan,
kontrole quorum oraz wykonywanie innych czynnosci o podobnym charakterze.
Po wyborze sekretarzy posiedzenia Przewodniczacy przedstawia porzadek posiedzenia i poddaje go pod
glosowanie Rady.
Cztonek Rady moze zglosi¢ wniosek o zmiang porzadku posiedzenia. Rada poprzez gtosowanie przyjmuje
lub odrzuca zgloszone wnioski.
Przewodniczacy obrad prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Rade.
Decyzja w sprawie wyboru projektow do finansowania jest podejmowana w formie uchwaty Rady.
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§ 18
Przewodniczgcy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku posiedzenia, otwiera
i zamyka dyskusje oraz udziela glosu w dyskusji.
Przedmiotem wystapien moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.
W dyskusji glos mogg zabiera¢ cztonkowie Rady, cztonkowie Zarzadu oraz osoby zaproszone do udziatu
w posiedzeniu. Przewodniczacy Rady moze okre$li¢ maksymalny czas wystapienia.
Przewodniczacy obrad w pierwszej kolejnosci udziela glosu osobie referujacej aktualnie rozpatrywana
sprawe, osobie opiniujacej operacje¢, przedstawicielowi Zarzadu, a nastepnie pozostalym dyskutantom
wedtug kolejnosci zgltoszen. Powtdrne zabranie glosu w tym samym punkcie porzadku obrad mozliwe jest
po wyczerpaniu listy méwcow. Ograniczenie to nie dotyczy osoby referujacej sprawe, osoby opiniujace;j
operacj¢ oraz przedstawiciela Zarzadu.
Jezeli moéwca w swoim wystapieniu odbiega od aktualnie omawianej sprawy lub przekracza maksymalny
czas wystapienia, Przewodniczacy obrad zwraca mu na to uwagg. Po dwukrotnym zwrdceniu uwagi
Przewodniczacy Rady moze odebra¢ mowcy glos. Moweca, ktoremu odebrano glos, moze zazada¢ w tej
sprawie decyzji Rady. Rada podejmuje decyzje niezwlocznie po wniesieniu takiego zgdania.
Jezeli tre$¢ lub forma wystapienia albo tez zachowanie méwcy w sposob oczywisty zaktoca porzadek obrad
lub powage posiedzenia, Przewodniczacy Rady przywotuje mowce do porzadku lub odbiera mu glos. Fakt
ten odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.
Po wyczerpaniu listy méwcow Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje. W razie potrzeby Przewodniczacy
moze zarzadzi¢ przerwe w celu wykonania niezbg¢dnych czynnos$ci przygotowawczych do gtosowania, na
przyktad przygotowania poprawek w projekcie uchwaly Iub innym rozpatrywanym dokumencie,
przygotowania kart do glosowania.
Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure glosowania. Od tej chwili mozna
zabra¢ glos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub porzadku
glosowania i to jedynie przed zarzgdzeniem glosowania przez Przewodniczacego.

§19

Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscia zgloszonych mowcow, jezeli zabranie glosu
wiaze si¢ bezposrednio z glosem przedmoéwcey lub w trybie sprostowania, jednak nie dluzej niz 2 minuty.
Poza kolejnoscia moze takze udzieli¢ glosu cztonkom Zarzadu, osobie referujacej sprawe i osobie
opiniujgcej projekt.
Poza kolejnoscia udziela si¢ glosu w sprawie zgloszenia wniosku formalnego, w szczegdlnosci
w sprawach:

1) stwierdzenia quorum,

2) sprawdzenia listy obecnosci,

3) przerwania, odroczenia lub zamknigcia sesji,

4) zmiany porzadku posiedzenia (kolejnosci rozpatrywania poszczegolnych punktow),

5) glosowania bez dyskusji,

6) zamknigcia listy mowcow,

7) ograniczenia czasu wystapien mowcow,

8) zamkniecia dyskusji,

9) zarzadzenia przerwy,

10) zarzadzenia glosowania imiennego,

11) przeliczenia glosow,

12) reasumpcji gtosowania.
Whniosek formalny powinien zawiera¢ zadanie i zwigzle uzasadnienie, a wystapienie w tej sprawie nie moze
trwa¢ dluzej niz 2 minuty.
Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwlocznie po jego zgloszeniu. O przyjeciu lub odrzuceniu
wniosku Rada rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie jednego przeciwnika wniosku.
Whioski formalne, o ktéorych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 nie poddaje si¢ pod glosowanie.

§ 20
Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.
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ROZDZIAL VI
Ocena, wybor oraz glosowanie Rady

§21

Po zamknieciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure glosowania
i zarzadza glosowanie zgodnie z postanowieniami wynikajacymi z Procedur wyboru i oceny operacji
w ramach Strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ (LSR) Lokalnej Grupy Dziatania
Stowarzyszenie ,,Region Sanu i Trzebosnicy” oraz Procedury wyboru i oceny grantobiorcow wraz
z opisem sposobu rozliczania grantdow, monitoringu i kontroli w ramach Strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoteczno$¢ (LSR) Lokalnej Grupy Drziatania Stowarzyszenie ,,Region Sanu
i Trzebos$nicy™.

§22
Wszystkie gtosowania Rady sg jawne.
Glosowania Rady moga odbywac si¢ w nastepujacych formach:
1) przez podniesienie r¢ki na wezwanie Przewodniczacego Rady,
2) przez wypehienie i oddanie sekretarzom posiedzenia kart do oceny operacji, stanowigcych
zalgczniki do Procedury wyboru i oceny operacji w ramach Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznosc.

§23
W glosowaniu przez podniesienie reki oblicza si¢ glosy ,,za”, glosy ,,przeciw” i glosy ,,wstrzymuje¢ si¢ od
glosu”.
Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy Rady.

§24

Glosowanie przez wypetnienie kart do oceny operacji obejmuje:

1) glosowanie w sprawie zgodnosci operacji z LSR.

2) glosowanie w sprawie oceny operacji wedtug kryteriow lokalnych przyjetych przez LGD.
W glosowaniu odbywajgcym sie przez wypetnienie kart do oceny operacji radni oddajg gtos za pomocg kart
oceny operacji, wydanych cztonkom Rady przez Komisja Sprawdzajaca. Kazda strona karty oceny operacji
musi by¢ opieczetowana pieczgciag LGD.
Glos oddany przez cztonka Rady w formie wypelnionej karty oceny operacji jest niewazny, jezeli zachodzi,
co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:

1) na karcie brakuje nazwiska i imienia lub podpisu cztonka Rady,

2) na karcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowaé operacje, ktorej dotyczy ocena

(numeru wniosku, nazwy wnioskodawcy, nazwy projektu).

Karty musza by¢ wypetniane pidérem, dtugopisem lub cienkopisem.
Znaki "X" lub ,,V” winny by¢ postawione w polu przeznaczonego na to kwadratu.

§ 25

Prawo wniesienia protestu przystuguje podmiotowi ubiegajacemu si¢ 0 wsparcie na operacje realizowang
przez podmioty inne niz LGD
Protest o ktorym mowa w ust. 1 przystuguje od:

1) negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR albo

2) nieuzyskania przez operacj¢ minimalnej liczby punktow albo

3) wyniku wyboru, ktéry powoduje, ze operacja nie miesci si¢ w limicie $rodkéw wskazanym

w ogloszeniu o naborze wnioskow o udzielenie wsparcia albo

4) ustalenia przez LGD kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana.
Protest wnosi si¢ w terminie 7 dni od dnia dorgczenia informacji o wynikach oceny
Protest jest wnoszony za posrednictwem LGD i rozpatrywany przez Zarzad Wojewodztwa.
O wniesionym protescie LGD informuje niezwlocznie Zarzad Wojewodztwa.
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§ 26

Prawo wniesienia odwolania przystuguje podmiotowi ubiegajgcemu si¢ o powierzenie grantu.
Odwotanie o ktérym mowa w ust. 1 przystuguje od:

1) negatywnej oceny zgodnosci grantu z LSR albo

2) nieuzyskania przez grant minimalnej liczby punktéw albo

3) wyniku wyboru, ktory powoduje, ze grant nie miesci si¢ w limicie $rodkow wskazanym

w ogloszeniu 0 naborze wnioskow o powierzenie grantu albo

4) ustalonej kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana
Odwotanie wnosi si¢ w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia dorgczenia grantobiorcy informacji
0 wynikach oceny.
Jedynym organem uprawnionym do rozpatrywania odwotania jest Rada LGD.
Na posiedzeniu odwotawczym Rada dokonuje ponownej oceny wniosku. Cztonkowie Rady rozpatruja
wniosek na podstawie kryteriéw obowiazujacych w danym naborze i tylko w tych jego elementach, ktérych
dotyczy uzasadnienie podane przez grantobiorcg w odwotaniu.
Decyzja Rady jest ostateczna.
W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku o odwotanie Rada aktualizuje liste ocenionych grantow
oraz liste wybranych grantow.

ROZDZIAL VII
Dokumentacja z posiedzen Rady

§ 27
Protoko6t Komisji Sprawdzajacej z posiedzenia Rady sporzadza si¢ w terminie 3 dni po odbyciu posiedzenia
i wyktada do wgladu w Biurze LGD na okres 2 dni w celu umozliwienia czlonkom Rady wniesienia
ewentualnych poprawek w jego tresci.
Whiesione poprawki, o ktérych mowa w ust. 1 rozpatruje Przewodniczacy Rady.
Po rozpatrzeniu i naniesieniu ewentualnych poprawek Przewodniczacy obrad podpisuje protokot.-

§ 28

Protok6t Komisji Sprawdzajacej z posiedzenia Rady Programowej sporzadzany przez Komisje
Sprawdzajaca powinien zawiera¢ w szczegolnosci:

1) sktad osobowy komisji sprawdzajacej,

2) okreslenie przedmiotu glosowania,

3) okreslenie liczby uprawnionych do glosowania, liczby bioracych udzial w glosowaniu, ilosci

oddanych gltosé6w waznych i niewaznych,
4) wyniki glosowania,
5) podpisy cztonkow komisji sprawdzajace;.

§29
Uchwatom Rady nadaje si¢ form¢ odrebnych dokumentow, z wyjatkiem uchwatl proceduralnych, ktore
odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.
Podjete uchwaty zawieraja date i numer uchwaty.
Uchwaty podpisuje Przewodniczacy Rady po ich podjeciu.

§ 30
Protokoly i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze LGD.
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ROZDZIAL VIII
Wolne glosy, wnioski i zapytania

§31
Wolne glosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady, a odpowiedzi na nie
udzielane sa bezposrednio na danym posiedzeniu.
Czas formutowania zapytania nie moze przekroczy¢ 3 minut.
Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktorej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu, udziela si¢
jej pisemnie, w terminie 14 dni od zakonczenia posiedzenia.

ROZDZIAL IX
Postanowienia koncowe

§ 32
Zmiana niniejszego Regulaminu, Procedury wyboru i oceny operacji w ramach Strategii Rozwoju
Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$¢ Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenie ,,Region Sanu
i Trzebosnicy” wraz z zalacznikami, Procedury wyboru i oceny grantobiorcow wraz z opisem sposobu
rozliczania grantdow, monitoringu i kontroli w ramach Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznos¢ Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenie ,,Region Sanu i Trzebos$nicy” wraz z zatgcznikami,
moze nastapi¢ w drodze uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow, za wyjatkiem sytuacji o ktérych mowa
W ust. 2.
Zmian w dokumentach wymienionych w ust. 1, ktorych konieczno$¢ dokonania uwarunkowana jest aktami
prawnymi wyzszego rzedu, badz wytycznymi instytucji nadrzednych LGD, moga nastgpi¢ w drodze
uchwaly Zarzadu Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenie ,,Region Sanu i Trzebos$nicy”.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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