
Grupy defaworyzowane w ramach Strategii Rozwoju 

Lokalnego Kierowanego przez Społeczność dla obszaru LGD 

Stowarzyszenie „Region Sanu i Trzebośnicy” 

 

Biorąc pod uwagę wyniki badań ankietowych oraz rezultaty analizy SWOT za grupy 

defaworyzowane ze względu na dostęp do rynku pracy na obszarze LGD uznano: 

▪ Osoby długotrwale bezrobotne 

▪ Osoby bezrobotne do 34 roku życia (ludzie młodzi) 

▪ Bezrobotne kobiety, które nie powróciły na rynek pracy po 

urodzeniu dziecka (posiadające najczęściej jedno dziecko do 

lat 6) 

▪ Osoby bezrobotne z niskimi kwalifikacjami  

Wsparcie dla osób z tych grup będzie realizowane m.in. w ramach:  

Celu I: Podniesienie standardu  życia mieszkańców 

Celu szczegółowego 1: Rozwój przedsiębiorczości pozarolniczej oraz wsparcie grup 

defaworyzowanych 

 Przedsięwzięcia 1: Wsparcie podejmowania działalności gospodarczej  

w ramach naborów na „Projekty dla przedsiębiorców – podejmowanie działalności 

gospodarczej” 

 Przedsięwzięcia 2: Wsparcie tworzenie lub rozwoju inkubatorów przetwórstwa 

lokalnego produktów lokalnych 

w ramach naborów na „Projekty dla przedsiębiorców – inkubatory” 

 Przedsięwzięcia 3: Wsparcie rozwijania działalności gospodarczej 

w ramach naborów na „Projekty dla przedsiębiorców – rozwijanie działalności 

gospodarczej” 

 

Jednym z warunków przyznania pomocy w ww. naborach jest zgodność operacji z lokalnymi 

kryteriami wyboru. Za operacje zgodne z lokalnymi kryteriami wyboru uznaje się te operacje, 

które uzyskały minimalną wymaganą liczbę punktów tj. 10. 

Jednym z lokalnych kryteriów wyboru jest realizacja operacji ukierunkowanych na 

zaspokojenie potrzeb grup defaworyzowanych ze względu na dostęp do rynku pracy na 

obszarze LGD (kryterium nr 6 na karcie oceny operacji według lokalnych kryteriów). 

Wnioskodawcy należący do grupy defaworyzowanej lub deklarujący zatrudnienie osoby  

z grupy defaworyzowanej mogą uzyskać 7 punktów za spełnienie tego kryterium. 


