Zalacznik nr 1

Do uchwaty nr 2/XVII/2017

Zarzadu Lokalnej Grupy Dziatania
Stowarzyszenie ,,Region Sanu i Trzebosnicy”
Z dnia 29 wrze$nia 2017 r.

Regulamin doradztwa Swiadczonego przez pracownikow
Lokalnej Grupy Dzialania Stowarzyszenie ,,Region Sanu i

Trzebosnicy”

I. Wstep

Regulamin okre§la szczegdétowe warunki, forme¢ oraz zakres $wiadczenia nieodptatnego
doradztwa udzielanego wszystkim potencjalnym beneficjentom w ramach poddziatania
»Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoteczno$¢” objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 (PROW
2014-2020).

Doradztwo $wiadczone jest nieodplatnie przez pracownikéw biura LGD Stowarzyszenie
»Region Sanu 1 Trzebos$nicy” zgodnie z Umowa o warunkach i sposobie realizacji Strategii
Rozwoju Lokalnego Kierowanego Przez Spotecznosé¢ nr 00016-6933-UM0910015/15 zawarta
w dn. 23.05.2016 r. oraz Regulaminem Biura LGD Stowarzyszenie ,,Region Sanu i

Trzebosnicy.

I1. Cel i zakres $wiadczonego doradztwa
Doradztwo obejmuje udzielanie rzetelnej i wyczerpujacej informacji zainteresowanej 0sobie,
z zachowaniem najwyzszej staranno$ci 1 uwzglednieniem najlepszej znajomosci tematu.
Zakres doradztwa obejmuje planowanie operacji oraz pomoc w przygotowaniu dokumentacji
aplikacyjnej zgodnej z obowigzujacymi aktami prawnymi PROW 2014 — 2020 oraz
wewngtrznymi procedurami LGD.
Celem $wiadczonego doradztwa ogolnego jest poinformowanie potencjalnych
wnioskodawcow o:
a) Wdrazaniu Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR),
b) Zasadach przyznawania pomocy,

¢) Kryteriach wyboru operaciji,
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d) Zasadach przygotowania wnioskOw o przyznanie pomocy, realizacji i rozliczania operacji.
Pdzniejsze zmiany przepisOw, nowe orzecznictwo lub praktyka moga mie¢ wpltyw na

aktualno$¢ $wiadczonych ustug.

Pracownicy Biura nie wypeiaja dokumentacji aplikacyjnej za wnioskodawce.

Pracownicy Biura nie $wiadcza doradztwa specjalistycznego z zakresu np. prawa

budowlanego, prawa pracy, prawa podatkowego, ksiegowoscli, itp.

I11. Warunki i zasady udzielenia doradztwa
Doradztwo prowadzone jest w formie:

— bezposredniej (spotkania indywidualne w Biurze LGD Stowarzyszenie ,,Region Sanu
i Trzebo$nicy” oraz w Punkcie Konsultacyjnym),

— posredniej (telefonicznie lub e-mailowo).

Doradztwo bezposrednie prowadzone jest w Biurze LGD Stowarzyszenie ,,Region Sanu
1 Trzebosnicy” zlokalizowanym w Wierzawicach 874 37-300 Lezajsk oraz w Punkcie
konsultacyjnym w Judaszowce 328 37-310 Nowa Sarzyna, w dniach roboczych od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 16:00.

Doradztwo posrednie prowadzone jest pod numerem telefonu oraz adresem email wskazanym
na stronie internetowej LGD Stowarzyszenie ,Region Sanu 1 Trzebo$nicy™:

wWww.regionsanuitrzebosnicy.pl.

W okresie naboréw doradztwo bezposrednie §wiadczone jest w godzinach od 9:00 do 14:00,
po uprzednim telefonicznym ustaleniu terminu.

Doradztwa bezpo$redniego nie udziela si¢ w ostatnim dniu naboru wnioskOw o przyznanie
pomocy.

Doradca nie wypehia rubryk brakujacych we wniosku ani biznesplanie ani nie weryfikuje
poprawnosci szczegotowych kalkulacji ekonomiczno-wskaznikowych.

Konsultacje wniosku planowanego do ztozenia w danym naborze dotycza w szczegdlnosci
weryfikacji kwestii formalnych 1 zgodnosci z PROW 2014-2020 oraz wypelnienia
obligatoryjnych rubryk zwigzanych z uzasadnieniem zgodno$ci z lokalnymi kryteriami

wyboru.
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IV. Rejestracja doradztwa

Doradztwo bezposrednie jest potwierdzane podpisem beneficjenta w Rejestrze udzielonego
doradztwa.

Podpis na Rejestrze udzielonego doradztwa indywidualnego jest jednoznaczny z wyrazeniem

zgody na przetwarzanie danych osobowych przez Lokalng Grupe Dziatania Stowarzyszenie

»Region Sanu 1 Trzebosnicy” na potrzeby realizacji LSR.

V. Odpowiedzialno$¢ doradcow
Skorzystanie z doradztwa nie zwalnia Wnioskodawcy/Beneficjenta ze znajomosci
dokumentacji aplikacyjnej i przepisow prawa.
Pracownicy Biura nie ponosza odpowiedzialno$ci za wynik oceny wniosku i przyznanie
pomocy beneficjentowi.
Informacje podawane przez Pracownikéw Biura nie mogg stanowi¢ podstawy do formutowania

roszczen.

V1. Postanowienia koncowe
Osoby korzystajace z doradztwa, sktadajac podpis w Rejestrze udzielonego doradztwa
akceptuja warunki niniejszego Regulaminu 1 zobowiazujg si¢ ich przestrzegac.
Regulamin wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia przez Zarzad.

Zmiana niniejszego Regulaminu dokonywana jest uchwala Zarzadu.



