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dla Podkarpacia - Polska Unie Europejska

SZCZEGOLOWY OPIS ZADAN

Zadanie nr 1. ,Organizacja warsztatéw edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy
z obszaru Gminy Lezajsk”

L.
1.

PRZEDMIOT | ZAKRES ZADANIA

Celem zadania jest podniesienie kompetenciji spotecznych i osobistych u 48 uczennic i
ucznidéw szkot podstawowych z obszaru Gminy Lezajsk oraz zwiekszenie dostepu do
wysokiej jakosci zaje¢ pozalekcyjnych. Cel ten zostanie zrealizowany poprzez
organizacje réznorodnych warsztatéw edukacyjnych sprzyjajgcych rozwijaniu
umiejetnosci spotecznych dzieci i mtodziezy, takich jak wspétpraca, komunikacja,
budowanie zaufania i funkcjonowanie w grupie, ktore bedg wykorzystywane w zyciu
codziennym oraz dalszym procesie ksztatcenia. Wzmocnienie wiezi rowiesniczej,
pozytywne wzorce spedzania czasu wolnego oraz integracja przyczynig sie do
trwatego podniesienia jakosci zycia uczestnikow.

W ramach zadania zaplanowano realizacje warsztatow edukacyjnych dla 60 uczennic
i uczniow klas I-VIll z obszaru Gminy Lezajsk. Uczestnicy zostang podzieleni na 6
grup liczacych srednio po 10 osob. Kazda grupa wezmie udziat w 6 warsztatach t;.
27 godzinach zajeé. Warsztaty beda realizowane na obszarze Gminy Lezajsk w
szkotach lub osrodkach kultury lub innych obiektach, ktore spetniajg standardy
dostepnosci.

Rodzaj i charakter planowanych warsztatéw:

Warsztaty filmowe — dwudniowe warsztaty filmowe, podczas ktérych uczestnicy bedg
tworzyc¢ film promujgcy aktywne spedzanie czasu i poznajg podstawowe techniki
nagrywania i obrobki filmu przy wykorzystaniu telefonéw komérkowych. Uczestnicy
poznajg podstawy pracy z aparatem, kamerg, oswietleniem i dzwiekiem, bedg sie
uczy¢ technik rezyserii, aktorstwa przed kamerg oraz montazu. Warsztaty bedg
rozwija¢ m.in. umiejetnosci pracy w zespole, kreatywnego myslenia i komunikaciji
interpersonalnej. Kazda grupa wezmie udziat w jednych warsztatach trwajgcych 10
godzin (po ok. 5 godzin kazdego dnia). Lgcznie zostanie zorganizowanych 6
warsztatow (po jednym dla kazdej grupy).

Warsztaty udzielania pierwszej pomocy — praktyczne ¢wiczenia z wykorzystaniem
m.in. fantomoéw i AED potgczone z wyktadami edukacyjnymi i projekcjg filmow
symulacyjnych. Podczas warsztatéw uczestnicy zdobedg praktyczne umiejetnosci z
zakresu udzielania pierwszej pomocy, co przyczyni sie do wzrostu ich pewnosci siebie,
nauczg sie rowniez wspotpracy i wspotdziatania. Warsztaty bedg trwaty 4 godziny,
kazda grupa wezmie udziat w jednych warsztatach. tgcznie zostanie zorganizowanych
6 warsztatéw (po jednym dla kazdej grupy).

Warsztaty ceramiczne — warsztaty bedg trwaty 6 godzin i bedg sie sktadaty z dwoch
czesci po ok. 3 godziny kazda. Podczas pierwszej czesci uczestnicy bedg projektowad,
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a nastepnie lepic z gliny przedmioty przy wykorzystaniu roznych technik formowania.
Wykonane przez uczestnikow przedmioty zostang wysuszone i wypalone. Na drugiej
czesci warsztatéw, uczestnicy bedg zdobic i szkliwi¢ wypalone przedmioty. Podczas
warsztatow uczestnicy bedg rozwija¢ kreatywnos¢, sprawnos¢ manualng i
koncentracje. Wspolne warsztaty przyczynig sie do rozwoju wspotpracy i komunikacii
interpersonalnej, a widoczne efekty wiasnej pracy bedg budowac¢ wiare we wtasne
mozliwosci, co utatwia podejmowanie nowych wyzwan w grupie spotecznej. tgcznie
zostanie zorganizowanych 6 warsztatow (po jednym dla kazdej grupy).

. Warsztaty naukowe — warsztaty chemiczne, astronomiczne i fizycznomatematyczne.
Warsztaty chemiczne zostang zrealizowane w formie mobilnego laboratorium
chemicznego i beda trwaty 3 godziny. Warsztaty astronomiczne zostang
zrealizowane w formie mobilnego planetarium i bedg trwaty 2 godziny. Warsztaty z
fizyki/matematyki zostang zrealizowane z wykorzystaniem rekwizytow edukacyjnych i
beda trwaty 2 godziny. Kazda grupa wezmie udziat w trzech warsztatach, po jednym z
kazdej tematyki, a wszystkie grupy razem wezma udziat w pokazach naukowych oraz
interaktywnym show naukowym. tgcznie zostanie zorganizowanych 18 warsztatow (6
warsztatéw chemicznych, 6 warsztatéw astronomicznych i 6 warsztatow z
fizyki/matematyki).

. Efektem realizacji zadania bedzie wzrost kompetencji spotecznych takich jak
wspotpraca, komunikacja, budowanie zaufania i funkcjonowanie w grupie,
wzmocnienie wiezi rowiesniczej, pozytywne wzorce spedzania czasu wolnego oraz
integracja.

. W ramach realizacji zadania przewiduje sie przeprowadzenie rekrutacji uczestniczek i
uczestnikdw w okresie wrzesien/pazdziernik 2026 oraz realizacje zaje¢/warsztatow w
ramach zadania w okresie od pazdziernika 2026 do sierpnia 2027.

10. Grantobiorca, co najmniej na 6 dni roboczych przed rozpoczeciem udzielania wsparcia

sporzgdza szczegotowy harmonogram udzielanego wsparcia. Harmonogram
sporzgdzony zostaje wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do umowy.

11.Grantobiorca zobowigzany jest do rozliczenia zadania i ztozenia wszystkich

wymaganych dokumentow, okreslonych w czesci VI ust. 2 opisu zadania w terminie 30
dni od faktycznego zakonczenia zaje¢ merytorycznych.

12.Dla zapewnienia prawidtowej realizacji zadania niezbedne jest poniesienie

nastepujgcych kosztow:
1) Kompleksowa realizacja warsztatow (prowadzacy, niezbedny sprzet i materiaty)
2) Wynagrodzenie opiekuna: do jego obowigzkéw bedzie nalezata m.in. obecnosé
na zajeciach kazdej z 6 grup, zapewnienie opieki, animacja, wsparcie
uczestnikdw w tym wsparcie uczestnikow z niepetnosprawnosciami (jesli
pojawig sie w projekcie).

3) Wyposazenie dla uczestnikow: butelka/bidon na wode, torba, notes i dlugopis,
koszulka i czapka. Bedzie to wyposazenie, ktére uczestnicy bedg mogli
wykorzystywaé podczas wszystkich warsztatéw.
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13.Szczegotowa charakterystyka kosztéw w ramach poszczegolnych zaje¢ znajduje sie w

czesci V.

14.Zaangazowana kadra: opiekun dla zapewnienia opieki nad uczestnikami oraz

instruktorzy. Wymagania: doswiadczenie w pracy z dzie¢mi oraz zaswiadczenie o
niekaralnosci lub aktualna informacja z rejestru sprawcow przestepstw na tle
seksualnym.

15.Nabycie kompetencji kluczowych zostanie zweryfikowane w oparciu o IV — etapowy

proces weryfikacji zgodnie z definicjg wskaznika wskazang w Liscie Wskaznikow
Kluczowych EFS+ oraz Zatgcznikiem Nr 2 do Wytycznych monitorowania 2021-2027.
Weryfikacja na podstawie walidacji przeprowadzonej przez opiekuna/animatora.
Przeprowadzenie weryfikacji osiggniecia wzrostu kompetencji spotecznych zostanie
zrealizowane za posrednictwem badan ankietowych/testu opracowanego na podstawie
etapéw nabywania kompetencji zgodnie z definicjg wskaznika zawartg w Liscie
wskaznikow kluczowych EFS+. Ocena zostanie zrealizowana dla kazdego uczestnika
po realizacji zadania. Za pomiar odpowiada Grantobiorca, ktory bedzie zobowigzany
do przekazania zbiorczego raportu potwierdzajgcego nabycie kompetencji przez
uczestnikow.

16.Realizacja zadania odbywa sie zgodnie z zasadg zrobwnowazonego rozwoju tj.

dziatania rekrutacyjne oraz informacyjno-promocyjne bedg nakierowane na
minimalizacje negatywnego wptywu na srodowisko naturalne (druk dwustronny, gdy
bedzie mozliwe stosowanie elektronicznego obiegu dokumentdéw, ograniczenie
drukowania maili do minimum, promocja dziatan ekologicznych, stosowanie oswietlenia
LED, racjonalne korzystanie z klimatyzaciji i otwieranie okien w sytuacjach, gdy pozwoli
to na utrzymanie wiasciwej temperatury).

17.Realizacja zadania musi uwzgledniac potrzeby oso6b z niepetnosprawnosciami.

. Grupg docelowg jest 60 uczennic i uczniéw szkdét podstawowych z klas I-VIII z

Infrastruktura (budynki, pomieszczenia) wykorzystywane do realizacji zadania muszg
by¢ dostepne dla 0os6b z niepetnosprawnosciami. Prosba o informacje dotyczgce
szczegolnych potrzeb winna zosta¢ zawarta w dokumentach rekrutacyjnych.

GRUPA DOCELOWA | REKRUTACJA UCZESTNIKOW ZADANIA

obszaru Gminy Lezajsk. Uczestnicy zostang podzieleni na 6 grup po ok. 10 osob.

Uczestnik, do ktérego kierowane bedzie wsparcie w ramach projektu w zakresie
dziatah spoza edukacji formalnej biorgcy udziat w przedsiewzieciach w ramach
Priorytetu 8 i niniejszego zadania nie moze by¢ objety wsparciem w ramach tego
samego rodzaju wsparcia w projektach realizowanych w Priorytecie 7. Grantobiorcy
bedg zobowigzani do weryfikacji spetnienia tego warunku przez uczestnikow.

Rekrutacja uczestnikdw powierzonego zadania zostanie przeprowadzona przez
Grantobiorce we wrzesniu/pazdzierniku 2026 r. Rekrutacja zostanie poprzedzona
kampanig informacyjng, prowadzong co najmniej poprzez strone internetowg LGD oraz
strone internetowg grantobiorcy lub na stronie internetowej JST (ktérego grantobiorca
jest jednostkg organizacyjng lub zalezng, podmiotem przez nig kontrolowanym lub od
niej zaleznym).
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4. Do zadan grantobiorcy w zakresie rekrutacji nalezy w szczegdlnosci:
1) organizacja dziatan informacyjnych i promocyjnych;

2) opracowanie i udostepnienie formularza rekrutacyjnego zgodnie z wymaganiami
LGD;

3) weryfikacja zgtoszen uczestnikow pod wzgledem zgodnosci z kryteriami
okreslonymi w szczegotowym opisie, regulaminie naboru wnioskow oraz umowie o
powierzeniu grantu;

4) dostosowanie procesu rekrutacji do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami i innych
grup narazonych na wykluczenie spoteczne.

5. Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadg rownosci szans kobiet i
mezczyzn oraz zasadg niedyskryminacji, w szczegodlnosci ze wzgledu na cechy takie
jak: pte¢, rasa, pochodzenie etniczne, narodowosg, religia lub wyznanie, swiatopoglad,
niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualng.

6. Rekrutacja uczestnikow zadania odbywa sie poprzez ztozenie formularza
rekrutacyjnego w siedzibie Grantobiorcy lub innym wskazanym przez Grantobiorce
miejscu lub poprzez poczte elektroniczng Grantobiorcy (online).

7. W trakcie rekrutacji nalezy uzywac jezyka wrazliwego na ptec¢, stosowac zasade
uniwersalnego projektowania, w kampanii informacyjno-promocyjnej nie nalezy
powiela¢ stereotypow odnosnie ptci, zachecanie do udziatu w zadaniu musi by¢
kierowane w réwnym stopniu do dziewczynek jak i chtopcow.

8. Dziatania na rzecz dostepu dla osob z niepetnosprawnosciami:

1) stosowanie réznych form komunikacji z uczestnikami zadania — osobiscie,
telefonicznie, za pomocg poczty elektronicznej, poprzez strone internetowa;

2) formularz rekrutacyjny lub inny dokument wykorzystywany w trakcie rekrutacji
uczestnikdw umozliwia wskazanie przez uczestnikbéw szczegdlnych potrzeb
wynikajgcych m.in. ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci;

3) dokumentacja rekrutacyjna oraz informacje publikowane na stronie internetowej
LGD oraz grantobiorcy bedg dostepne cyfrowo (strony internetowe dostepne
cyfrowo w standardzie WCAG 2.1);

9. Minimalne kryteria rekrutacji wymagane od grantobiorcy:
10.kryteria formalne:

a) uczennical/uczen szkoty lub placéwki systemu oswiaty z obszaru Gminy Lezajsk
- oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego oraz dokument potwierdzajgcy np.
legitymacja szkolna do wgladu, kserokopia legitymaciji szkolnej lub spis uczniow
szkoty lub lista uczestnikdw potwierdzona przez dyrektora szkoty w formie
zaswiadczenia,

b) chec udziatu w projekcie — oswiadczenie uczennicy/ucznia i rodzica/opiekuna
prawnego,

11.kryterium premiujgce:
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12.uczennica/uczen zamieszkujgca/cy na obszarze Gminy Lezajsk — oswiadczenie ,
zaswiadczenie z Urzedu Gminy o zameldowania statym lub czasowym do wgladu.

13.Udokumentowanie statusu ucznia szkoty lub placéwki oswiaty z obszaru objetego LSR,
dokonywane jest poprzez kserokopie waznej legitymacji szkolnej lub zaswiadczenie
wydane przez szkote lub placéwke systemu oswiaty z obszaru objetego LSR lub
legitymacje do wgladu lub spis uczniéw szkoty.

14.Udokumentowanie miejsca zamieszkania uczestnika zadania, dokonywane jest
wydanym przez organ gminy, zaswiadczeniem z wtasciwej ewidencji ludnosci o
miejscu zameldowania na pobyt staty lub czasowy uczestnika lub rodzica lub opiekuna
prawnego dziecka.

15.W przypadku wiekszej liczby zgtoszen o zakwalifikowaniu sie do udziatu w zadaniu
decydowac bedzie suma uzyskanych punktow, a w sytuacji uzyskania jednakowej
liczny punktow przez kilku kandydatow, o kolejnosci decyduje termin ztozenia
formularza rekrutacyjnego (data, godzina). Osoby, ktore nie zakwalifikujg sie do udziatu
w zadaniu, zostang wpisane na liste rezerwowa.

16.W przypadku niewystarczajgcej liczby zgtoszen do udziatu w powierzonym zadaniu,
mozliwe bedzie uzupetnienie uczestnikow poprzez przeprowadzenie dodatkowej
rekrutacji.

17.Grantobiorca zobowigzany jest réwniez do monitorowania uczestnikow w zakresie
wskaznikow obowigzkowych zgodnie z Listg Wskaznikéw Kluczowych EFS+ (osoba z
niepetnosprawnos$ciami — oSwiadczenie oraz dokument potwierdzajgcy wydany przez
uprawniony organ).

lIl. WSKAZNIKI REALIZACJI ZADANIA

Warto$¢ docelowa
Nazwg _ Jgdn. Mes Sposob pomiaru wskaznika
Wskaznika miary Kobiety ezczy Ogotem
Zni
Wskazniki produktu
Pomiar wskaznika (WLWK-
PLOCOO03) w momencie
przystgpienia
Ludnosc¢ objeta uczestniczki/uczestnika do
projektami w pierwszej formy wsparcia,
ramach strategii na podstawie listy
zintegrowanego osoby 30 30 60 obecnosci i deklaracja
rozwoju udziatu. Za pomiar
terytorialnego odpowiada Grantobiorca,
ktéry bedzie zobowigzany
do przekazania w/w
dokumentéw LGD.
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Wartos¢ docelowa

Nazwa Jedn. . , -
Wskaznika miary Mezczy Sposob pomiaru wskaznika
Kobiety oni Ogotem

Pomiar wskaznika (WLWK-
PLOCOO01) dokonywany w
momencie rozliczenia
Liczba projektéw, quatku ZW|.azanego z
. racjonalnymi
w ktorych o
, usprawnieniami w ramach
sfinansowano . )
projektu na podstawie
koszty e .
: umow i innych dokumentéw
racjonalnych szt. 0

usprawnien dla
oséb z
niepetnosprawno
Sciami

potwierdzajgcych
wprowadzenie racjonalnych
usprawnien: protokot
odbioru. Za pomiar
odpowiada Grantobiorca,
ktéry bedzie zobowigzany
do przekazania w/w
dokumentow LGD.

Wskazniki rezultatu
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Nazwa
Wskaznika

Jedn.
miary

Wartos¢ docelowa

Kobiety

Mezczy
Zni

Ogotem

Sposob pomiaru wskaznika

Liczba ucznidw,
ktorzy nabyli
kwalifikacje po
opuszczeniu
programu

osoby

24

24

48

Wskaznik (WLWK-
PLFCRO1) mierzy nabyte
przez uczniow kompetencje
spoteczne i osobiste w tym
wspotprace, komunikacje,
funkcjonowanie w grupie.
Weryfikacja na podstawie
walidacji przeprowadzonej
przez osoby prowadzace
zajecia lub opiekunow.
Weryfikacja . 4 etapowa tj. I-
zakres, ll-wzorzec, IlI-
ocena, IV-porownanie.
Pomiar dokonywany w
ciggu 4 tygodni od
zakonczenia udziatu w
projekcie. Za pomiar
odpowiada Grantobiorca,
ktory bedzie zobowigzany
do przekazania
dokumentow
potwierdzajgcych pomiar
wskaznika do LGD.

Inne wspolne wskazniki produktu (wskazniki nalezy monitorowa¢ we wszystkich
projektach, w ktérych bedg wystepowaé uczestnicy projektow)
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Nazwa
Wskaznika

Jedn.
miary

Wartos¢ docelowa

Kobiety

Mezczy

oni Ogotem

Sposob pomiaru wskaznika

Liczba os6b
nalezgcych do
mniejszosci, w
tym spotecznosci
marginalizowany
ch takich jak
Romowie,
objetych
wsparciem w
programie

osoby

Pomiar wskaznika (WLWK-
EECO15) w momencie
przystgpienia uczestnika do
pierwszej formy wsparcia:
lista obecnosci, deklaracja
udziatu. Wskaznik mierzony
na podstawie dok. pot. ze
uczestnik jest obywatelem
panstwa trzeciego kopie
zezwolenh na pobyt
staty/czasowy, kopie kart
pobytu, kopie zezw. na
pobyt rezydenta dtugoterm.
UE, w przypadku obywateli
Ukrainy, ktorzy przybyli na
teryt. RP od dnia 24.02.22 r.
w zw. z dziat. wojen. dok.
wym. w ust. z dnia
12.03.22r. 0 pomocy
obywatelom Ukrainy w
zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego
panstwa (dokumenty te
potwierdzajg spetnienie
przestanek umozliwiajgcych
uznanie osoby jako osoby z
kraju trzeciego). oraz
oswiadczenia o spetnieniu
kryterium przynaleznosci do
grupy osob nalezgcych do
mniejszosci, w tym
spotecznosci
marginalizowanych takich
jak Romowie. Za pomiar
odpowiada Grantobiorca,
ktéry bedzie zobowigzany
do przekazania w/w
dokumentéw LGD.
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Wartos¢ docelowa

Nazwa Jedn. . , -
Wskaznika . Mezczy Sposob pomiaru wskaznika
Kobiety oni Ogotem

Pomiar wskaznika (WLWK-
EECO14) w momencie
przystgpienia uczestnika do
pierwszej formy wsparcia:
lista obecnosci, deklaracja
udziatu. Wskaznik mierzony
na podstawie dok. pot. ze
Liczba 0s6b ucz. jest oby. pan. trzec. - k.
zez. na pobyt staty/czas., k.
obcego
ochodzenia kart pobytu, k. zezw. na
P . osoby 0 0 0 pob. dtug. - oby. Ukrainy,
objetych o . .
. oswiadczenia o spetnieniu
wsparciem w . s
. kryterium przynaleznosci do
programie

grupy osob obcego
pochodzenia objetych
wsparciem w programie. Za
pomiar odpowiada
Grantobiorca, ktéry bedzie
zobowigzany do
przekazania w/w
dokumentéw LGD.
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Wartos¢ docelowa

Nazw? . Jgdn. . Sposéb pomiaru wskaznika
LR miary | kobiety | M52% | ogstem
zni
Pomiar wskaznika (WLWK-
EECO16) w momencie
przystgpienia uczestnika do
pierwszej formy wsparcia:
lista obecnosci, deklaracja
udziatu. Wskaznik mierzony
Liczba os6b w na podstawie zas. odpow.
kryzysie organu potw. wykluczenie
bezdomnosci lub uczestnika z dost. do
dotknietych mieszkan, oswiadczenia o
wykluczeniem z spetnieniu kryterium
dostepu do osoby 0 0 0 przynaleznosci do grupy
mieszkan, 0sOb w kryzysie
objetych bezdomnosci lub
wsparciem w dotknietych wykluczeniem z
programie dostepu do mieszkan,
objetych wsparciem w
programie. Za pomiar
odpowiada Grantobiorca,
ktéry bedzie zobowigzany
do przekazania w/w
dokumentéw LGD.
Pomiar wskaznika (WLWK-
Liczba oséb z EECO1 3.) W momencig
krajow trzecich przystaplglcrmla uczestnlkg do
. pierwszej formy wsparcia:
\?v?szzir;m W osoby 0 0 0 lista obecnosci, deklaracja
. udziatu. Wskaznik mierzony
programie

na podstawie dok. pot. Zze
ucz.
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Wartos¢ docelowa

Nazwa Jedn. Sposéb pomiaru wskaznika
Wskaznika miary Mezczy > .

Kobiety oni

Ogotem

jest oby. pan. trzec. - k. zez.
na pobyt staty/czas., k. kart
pobytu, k. zezw. na pob.
dtug. - oby. Ukrainy,
oswiadczenia o spetnieniu
kryterium przynaleznosci do
grupy 0sob z krajow trzecich
objetych wsparciem w
programie. Za pomiar
odpowiada Grantobiorca,
ktory bedzie zobowigzany
do przekazania w/w
dokumentéw LGD.

Pomiar wskaznika (WLWK-
EECO12) w momencie
przystgpienia uczestnika do
pierwszej formy wsparcia:
lista obecnosci, deklaracja
udziatu. Wskaznik mierzony
na podstawie oswiadczenia
o spetnieniu kryterium
osoby 0 0 0 przynaleznosci do grupy
0s6b z
niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w
programie. Za pomiar
odpowiada Grantobiorca,
ktéry bedzie zobowigzany
do przekazania w/w
dokumentéw LGD.

Liczba oséb z
niepetnosprawno
Sciami objetych
wsparciem

IV. Rezultat zadania

Co najmniej 48 uczennic i uczniow szkot podstawowych z klas | — VIII uczestniczgcych w
dziataniach realizowanych w ramach zadania podniesie poziom kompetencji spotecznych i
osobistych w tym w zakresie: wspotpracy, komunikacji, funkcjonowania w grupie.

V. Budzet zadania
1. Wysokos¢ grantu na realizacje zadania wynosi 169 000,00 zi.

2. Grant zostanie sfinansowany:
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1) ze srodkow FEP 2021-2027, w wysokosci 160 550 zt, co stanowi nie wiecej niz 95

% kwoty grantu;

2) ze srodkéw wiasnych LGD, w wysokosci 8 450,00 zt, co stanowi nie mniej niz 5%

kwoty grantu.

3. Wydatki kwalifikowalne w ramach realizacji zadania:

Lp.

Kategoria wydatku

Charakterystyka wydatku

Organizacja warsztatow
filmowych -

Kompleksowa organizacja 6 dwudniowych warsztatow
filmowych (prowadzacy, sprzet i niezbedne materiaty) -
czas trwania 10 godzin zegarowych (po ok. 5 godzin
dziennie).

Organizacja warsztatow
udzielania pierwszej
pomocy

Kompleksowa organizacja 6 warsztatow pierwszej
pomocy (prowadzacy, sprzet i niezbedne materiaty) -
czas trwania jednego warsztatu 4 godziny zegarowe.

Organizacja warsztatow
ceramicznych

Kompleksowa organizacja warsztatow ceramicznych
(prowadzacy, sprzet i niezbedne materiaty oraz dwa
wypaty) — 6 warsztatow, kazdy warsztat obejmuje 2
spotkania po 3 godziny zegarowe.

Organizacja warsztatow
naukowych (chemiczne,
astronomiczne, fizyczno-
matematyczne).

Kompleksowa organizacja 6 warsztatow chemicznych
prowadzonych w formie mobilnego laboratorium
chemicznego - czas trwania kazdego warsztatu 3
godziny zegarowe.

Kompleksowa organizacja 6 warsztatéw
astronomicznych prowadzonych w formie mobilnego
planetarium - czas trwania kazdego warsztatu 2
godziny zegarowe.

Kompleksowa organizacja 6 warsztatow fizyczno-
matematyczne prowadzonych w formie zaje¢ z
fizyki/matematyki z wykorzystaniem rekwizytow
edukacyjnych - czas trwania kazdego warsztatu 2
godziny zegarowe.

Organizacja pokazéw naukowych:

— pokazy przeprowadzone przez Centrum Nauki
tukasiewicz - czas trwania 6 godzin zegarowych i

— interaktywne show naukowe "Szaleni naukowcy" -
czas trwania 4 godziny zegarowe.

Zakup wyposazenia dla
uczestnikow

Zakup 60 zestawow, w sktad kazdego zestawu
wchodzi: butelka/bidon na wode, torba, notes,
dtugopis, koszulka, czapka.
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Lp.

Kategoria wydatku Charakterystyka wydatku

Zatrudnienie opiekuna/animatora do ktérego
obowigzkdéw bedzie nalezata obecnos¢ na zajeciach
kazdej z 6 grup, zapewnienie opieki, animacja,
wsparcie uczestnikow w tym wsparcie uczestnikéw z
niepetnosprawnosciami (jesli pojawig sie w projekcie).
Wynagrodzenie Opiekun/animator bedzie rowniez odpowiedzialny za
opiekuna/animatora: badanie nabytych przez uczestnikbw kompetenciji.
Czas pracy obejmuje udziat we wszystkich zajeciach
ok. 150 godzin oraz czas poswiecony na
przygotowanie do zajec, dbatos¢ o bezpieczenstwo i
opieke nad uczestnikami przed i po zajeciach ok. 20
godzin, tgcznie ok. 170 godzin .

taczna wartosé grantu — kwota ryczaltowa: 169 000 zi

VI. ZOBOWIAZANIA W ZAKRESIE ROZLICZENIA GRANTU

1. Rozliczenie kwoty ryczattowej polega na osiggnieciu wskaznika kwoty ryczattowej:

Lp. | Nazwa wskaznika llos¢

1

Liczba zorganizowanych warsztatéw 36

2. Dokumenty moggce stanowi¢ podstawe rozliczenia wskaznika kwoty ryczattowe;:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

Protokoty odbioru

Sprawozdanie z realizacji grantu

Listy obecnosci

Zbiorczy raport z wynikow badania kompetenc;ji
Dokumentacja rekrutacyjna

Dane osobowe uczestnikow projektu zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do wytyczne;j
dotyczagcej monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw na lata 2021-
2027 Ministra funduszy i Polityki Regionalnej — ,Zakres danych nt. uczestnikéw
Projektu oraz podmiotéw obejmowanych wsparciem gromadzonych w CST2021”

Umowy z wykonawcami
Umowy z opiekunami

Polisaly ubezpieczeniowe

10)Dokumentacja zdjeciowa

11)Dokumenty potwierdzajgce przeprowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych

12)Inne powstate w toku realizacji zadania — na wezwanie LGD oraz zgodnie z

zapisami umowy o0 powierzenie grantu.
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Data i miejscowos$¢ Podpis osoby/oséb upowaznionej/ych
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